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PRESENTACION

Bienvenidas y bienvenidos a la Modalidad “Familias con Bienestar para la Paz’, este es un camino en el
cual las familias nos acompanaremos para que nuestros aprendizajes sean mds divertidos, recuerda que
en este camino todos sabemos un poco y vamos a compartir nuestro conocimiento y a escuchar los
conocimientos de las demds personas.

Esta aventura la vamos a realizar en tres momentos:
Momento grupal: es un espacio en el cual tenemos la oportunidad de compartir con otras familias

de mi barrio y/o de barrios cercanos, podemos escuchar sus historias, aprender de ellos y ellos
aprenderdn de nosotros, en estas actividades podemos participar con toda la familia.

Momento individual: las personas del equipo vienen hasta mi casa, ellos nos pueden orientar
para resolver dudas, apoyamos en temas que queremos profundizar y guiamos para identificar
cudles son las metas que mi familia quiere alcanzar.

Momento de redes: Las personas del equipo nos pueden ayudar a resolver las dudas e
inquietudes que tenemos como familia sobre las instituciones que nos pueden ayudar a garantizar
nuestros derechos. Mi familia explorard cuales son las insfituciones y como realizar las gestiones, los
agentes educativos nos acompafardn en este aprendizaije.

El objetivo de esta modalidad es mejorar las herramientas de cada integrante de

mi familia y de mi familia como equipo, a través del acompanamiento de

los profesionales con los cuales vamos a compartir el momento grupal,

el momento individual y el momento de redes, con estas

= actividades queremos lograr que mi familia tenga mejores

//\ relaciones enfre sus infegrantes, que sea mds fuerte y

capaz de solucionar sus dificulfades y que tengamos
mds amigos en el barrio.

En esta cartilla encontraremos algunos personaijes
que nos cuentan datos curiosos sobre sus
familias, en cada pdgina exploraremos
como estos comportamientos también

ocurren en mi familia.

ICBF - Norte de Santander
Corporacién Yraka




éSabias que? Una coneja puede tener hasta 800
hijos, nietos y bisnietos en su vida
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iEsta es mi famil

Con las caritas y figuras de la pagina 5 vamos a recortar y pegar
para hacer el mapa de mi familia, en la pagina 4 encontraremos los
significados de cada simbolo, el profesional que nos acompana nos
contard mds sobre el genograma.




EL GENOGRAMA

Un genograma es un dibujo de mi familia en forma de simbolos, en este dibujo puedo identificar las personas que
hacen parte de mi familia, como nos relacionamos entre todos, quienes vivimos en esta casa, nombres y edades de
las personas de esta familia. A continuacién se describen los significados de los simbolos con los cuales vamos a
construir nuestro genograma.

VARON OMUJER P1. VARON @P.I. MUJER

FECHA DE NACIMIENTO 1930 FECHA DE FALLECIMIENTO 1970

HIJOS
PAREJA MATRIMONIO SEPARACION DIVORCIO BIOLOGICOS
L1989 ! M. 1963 5.1970 D. 1983
HIJOS HIJOS HIJOS NEONATO
ADOPTADOS UNMTELINOS BIVITELINOS EMBARAZO MUERTO
ABORTO. ABORTO
EXPONTANEO PROVOCADO MATRIMONIO EN SEGUNDAS NUPCIAS ~ MIEMBRO DEL HOGAR ACTUAL DEL P,

i

——() RELACION iNTIMA ~~~~~~() RELACION CONFLICTIVA
———() RELACION MUY iNTIMA 0 === ) RELACION FUSIONADA

FUSIONADA 0 CONFLICTIVA

------- (C)  RELACION DISTANTE ~/+~(0) RUPTURA DE RELACION




Cada integrante de la familia elige una figurita con la cual se identifique, esta la vamos a agregar en
nuestro genograma, asf todos sabremos donde nos ubicamos en el mapa de mi familia. El identificarnos
con una carita, nos va a permitir hablar un poco sobre la forma en la cual nos percibimos y la forma en la
que nos percibe nuestra familia.
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¢éSabfas que? Las hormigas viven en grandes sociedades,
se comunican entre ellas alertando sobre peligros.

Estas son las redes

actuales de mi familia.

Cada infegrante de la familia elige un color de lapiz
para esta actividad

MAPA DE PERTENENCIA ACTUAL: lo que percibo

Un mapa de pertenencia actual es un grdfico en el cual agregamos esas personas o instituciones
con las cuales mi familia tiene mds cercania actualmente.

Actualmente vivo con: __

Vida social: ] Familia
amigos, vecinos,
grupos informales 2

2%

Instituciones y
profesionales: ICBF,
justicia, iglesia, etc.

Ocupacioén:
estudio, trabajo

Orientacién:

® (Quiénes son las personas importantes para mi?

B {Con quién he hablado en esta dltima semana?
® Si fengo problemas ¢A quién llamo para hablar? éPor qué llamo a esta persona?




¢Sabias que? Los monos arafia cabeza negra se retinen
en grupos de hasta 30 individuos.

Asi quiero que se

relacione mi familia

Cada integrante de la familia elige un color de lépiz para esta actividad.

MAPA DE PERTENENCIA POTENCIAL: lo que quisiera

Un mapa de pertenencia potencial es un gréfico en el cual agregamos esas personas o instituciones
con las cuales mi familia quisiera tener mas cercania en el corto o mediano plazo.

Quisiera vivir con:

Vida social: Familia
amigos, vecinos,
grupos informales l
2

\
Instituciones y Ocubacion:
profesionales: ICBF, es’ruc!loio ’rrob'do
justicia, iglesia, etc. ' |

Orientacién:

M {Quiero tener mejor relacién con estas personas o con estas instituciones?

M {Quiero hablar mds con estas personas?

M Estas personas pueden escucharme y guiarme cuando tenga dificultades




Encuentro los colores de mi familia

Encuentra los colores de tu familia en el laberinto.
Para avanzar debes responder las preguntas

Hoy mi familia estd de este color:

Nos encontramos actualmente en este color porque queremos trabajar en estos elementos:

Orientacién:

La vulnerabilidad es una situacién de fragilidad transitoria en la cual la familia ni su contexto logran
activarlos mecanismosy procesos vitales para afrontar tal situacién.

La generatividad indica que la familia tiene fortalezas y capacidades para proteccién en momentos
de transiciény cambio, promoviendo la adaptacién después de la crisis.



Los colores de mi familia

dSablas que? Los céndores adultos muestran su estado de dnimo con el cambio en su color de piel.

La familia responde las preguntas y colorea de acuerdo a las
descripciones del céndor segun su propia historia.

Céndor polluelo (gris claro): Debe alimentarse para ser mas fuerte.
Estamos cerca de la vulnerabilidad.

Cuando siento que mi familia es un polluelo muy pequefio y quiere crecer y tener muchas
plumas, mi familia serd gris claro. Cuando siento que mi familia es un polluelo un poco mas
crecido, que ya tiene algunas plumas pero quiere crecer y tener muchas plumas mds, mi
familia serd gris oscuro.

Céndorjoven (marrén claro): esfuerte pero puede ser mejor.
Estamos en proceso de desarrollo de la generatividad.

Cuando siento que mi familia es muy joven, quiere continuar en crecimiento y tener muchas
plumas més, mi familia serd marrén claro. Cuando siento que mi familia es joven, ha
avanzado un poco en conocer su entorno y quiere continuar en crecimiento y tener muchas
plumas més, mi familia seré marrén oscuro.

Céndor maduro (amarillo claro): Debe conservar sus relaciones para seguir siendo fuerte.
Esta familia tiene buena generatividad.

Cuando siento que mi familia es un céndor adulto, quiere cuidar sus plumas para que sean
mas brillantes, mi familia serd amarillo claro. Cuando siento que mi familia es un céndor
adulto, quiere mantener su plumaie brillante y muy cuidado, mi familia seré amarillo oscuro.

. Revisemos el mapa de pertenencia actual y reflexionemos sobre la cantidad
y diversidad de las personas y/o instituciones con las que se relaciona mi
familia éel tamano de la red familiar es amplio o reducido? élas instituciones
con las cuales se relaciona mifamilia a qué se dedican?
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¢Han existido en mi familia situaciones que causen conflicto entre sus integrantes?
¢Coémo estas situaciones afectan a mi familia?

EEn mi familia existe un método con el cual resolvemos las diferencias?

¢Qué pasa cuando hay diferencias o desacuerdos con la pareja?

¢Coémo participan los infegrantes de la familia en grupos o asociaciones
comunitarias, culturales, polticas, deportivas o religiosas?

¢En cudles grupos o asociaciones comunitarias, culturales, poliicas,
deportivas o religiosas participamos los integrantes de esta familia?

¢Cémo esta familia participa en grupos o asociaciones comunitarias,
culturales, polticas, deportivas o religiosas?




{Cudles son las fuentes de ingreso que tiene mi familia? (Cudles de las
necesidades que tiene mi familia se pueden suplir con estas fuentes de
ingreso?

(), Cadaintegrante de la familia cuenta su version de la historia de esta familia.
Reflexionemos: ¢En nuestra historia cudles son esas situaciones que adn no
nos permiten avanzar como queremos? ¢Qué necesita esta familia para
lograr sus obijetivos? ¢En los Gltimos dos afos de la historia de esta familia
cudles son las situaciones que mayores dificultades han generado a mi
familia?

Oa)  ¢Cudles son las situaciones que esta familia y sus integrantes tienen con
O ) elsistema de justicia del pais?

Describe la relacién conyugal de esta familia.

(T~ ¢Qué quisiera mejorar de la relacién entre padre e hijos y entre madre e
hijos en esta familia?

{Se pueden dar situaciones complicadas con ofros familiares que no viven
en esfa casa’?

{Cudles son las formas en las que se comunican y resuelven las diferencias
los hermanos de esta casa?




Ciudadania en familia

El dia que llovié sobre las babillas

por: Leidy Parra

Amulio es un babillo feliz, a ¢l le gusta salir a la parte alta de rio para tomar el sol, en la parte alta del ro suele
encontrar una playa llena de rocas y troncos, por eso nadie més venia a este lugar, algunas veces Amulio senfia
que el lugar era muy grande para él, ofras veces sentia que él tenia todo el derecho de estar alli pues esa era su
playa, era un lugarhermoso en el que alguien habia puesto varios adomos de caracolas.

En un noviembre cuando las lluvias empezaron a caer con mds frecuencia, las playas bajas estaban mojadasy las
ofras babillas no podian asolearse cémodamente, asi que a Lupa, una de las hermanas de Amulio, se le ocurrié
que todos podian ira la playa que estaba en la parte alta, invito a todos los babillos a tomar el sol en la playa en la
que solia estar Amulio.

Cuando llegaron al lugar en el que estaba Amulio, este se enojo mucho, discutia con su hermana porque a su

g g 9 | porq
parecer esa playa le pertenecia, los demds babillos solo observaban, salvo Livio y Anquises, dos babillos jovenes
que alentaban la discusién y hacian apuestas sobre el ganador.

Mientras eso sucedia; Tiber, Palatino y Numitor se asociaron para recolectar las caracolas, pues creyeron que se
verian mejor en sus casas, Linda y Vindo decidieron que la disposicién de los troncos les podria cubrir mientras ellos
hacian sus necesidades, la discusién entre Amulio y Lupa iba subiendo de volumen. ..

Aventino el babillo mas anciano, por fin terminé de subir hasta la playa en la que se presentaba la discusion,
cuando llegé y obsené lo que sucedia, escuché la discusién y no podia creerlo, él siempre pensé que vivia con
babillos respetuosos y civilizados. ..

< Alguien quiere contarme que ha pasado?- exclamo con su voz ronca Aventino, inmediatamente todos hicieron
pausa en sus actividades y voltearon a ver, Etrusco uno de los babillos mas pequefos se adelanté y conté a
Aventino lo que sucedia, Etrusco habia obsernvado todo lo que sucedia le conté al anciano.

¢éSabias que? Las babillas son animales
nocturnos, en el dia se asocian en grupos para
calentar su sangre a la luz del sol.




El anciano los invité a reflexionar a todos, hizo algunas preguntas:
¢Esta playa es el hogar de alguien?

No, es un espacio publico respondieron todos, excepto Amulio, quien respondié que el habia cuidado de ese
lugar...

éLas caracolas han sido un regalo que podamos llevar para adomar nuestras casas?
No, alguien las dejo aqui para que la playa se vea bien

{Alguno de ustedes hace sus necesidades frente a su casa?

iNo!, éel frente de nuestra casa? iINuncal, no somos babillos salvajes

Entonces esta playa es publica, porlo que es propiedad de todos, es como si fuese la casa de todos. ... - murmuraba
Aventino.

Vamos a hacer una consulta para saber que hacer = propuso Aventino -y todos le apoyaron

Levanten la cola quienes quieren que sus casas estén llenas de rocas y troncos
— niuna cola se levanto-

Levanten la cola quienes quieren que sus vecinos hagan las necesidades frente a sus casas
— nuevamente ninguna cola se levants-

Levanten la cola quienes desean que los vecinos se lleven los adomos que ponen frente a sus casas
— una vez mds todas las colas permanecieron abaijo-

Levanten la cola, quienes consideran que este espacio les pertenece
— en ese momento todas las colas estuvieron arriba-

Etrusto fomé la palabray pregunté al anciano éQuieres decir que el espacio publico es de fodos? ées como si fuera
nuestra casa? &y que debemos comportarmnos como si estuviésemos en nuestra casa? &y que debemos cuidarlo?

Respira Efrusco- exclamé Aventino, una pregunta a la vez, vamos a ver que opinan los humanos, ellos saben mds
sobre estas situaciones.




Reflexionemos sobre las babillas

éAlguna vez he presenciado una situacién como la que vivieron las babillas?

éCémo me siento cuando observo que las personas con sus comportamientos dafian
los elementos del espacio publico?

éCudl es el compromiso de esta familia para el ejercicio de la ciudadania?




¢éSabias que? Los gallos hacen su canto para proteger su territorio.

Esta es nuestra historia 'y

este nuestro plan

4 -

queremos presentar nuestro plan familiar.

Sesiéon N2
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Nuestra familia es una colmena

¢Qué
aprendimos?

La tarea de
esta familia es:

N
N\
\
° , - ~
¢Qué acuerdo p ~ )
queremos hacer? N
\ , \
~ - N
/ ¢Sablas que? Las abejas comunican a su
/ familia cuando encuentran comida o cuando

su colmena estd en riesgo.



Nuestra familia es una colmena

En los encuentros algunas veces no pueden estar todos los integrantes de mi familia por
eso hoy aporto para mi colmena
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