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Resumen




CONTEXTUALIZACION

Catatumbo

Ubicacion
@ /brego \

@ Convencidn
@ Ei Carmen

Se ubica en el noreste del Departamento de Norte de Santander,
entre la cordillera oriental de Colombia y el lago de Maracaibo.

Se ha llegado a considerar la regién como “transfronteriza”. O fiTara
© Hacari
@ LaPlaya
@ Ocafia
© San Calixto
© Sardinata
@ Teorama
' -~ @ Tibd )
Carateristicas
Gran variedad climatica Recursos minerales Diversos cultives como:
LM, ol XY Café,  Frijol,
O CS Gy A 2 U e G
| | amey _ |Maiz,  Platano
! ! Petroleo  Carbon  Uranio |~ Yuca.

Estas mismas condiciones climaticas resultan favorables para el cultivo y procesamiento a gran escala
de planta de coca, lo que ha generado disputa de grupos al margen de la ley que aprovechan la densa
selva de la region para ocultarse de la Fuerza Publica de Colombia.

N historia

~

Siglo XX 1991

Inicia la explotacion petrolera, el mayor auge Ingresa el EPL, y los grupos de autodefensas desde el departamento
se da a mitad de los setenta, lo que generd la del Cesar tenfan como principal objetivo quitarle el dominio de los
primera colonizacion de la zona. cultivos de coca a la guerrilla y tomar control sobre |a zona.

Violencia
Grupos Armados Las acciones de los grupos armados
Fl primer grupo armado en convierten a las comunidades en victimas de:
llegar a la zona es el FLN en Homicidios, secuestros y extorsiones, victimas
los ochenta, seguido por las por minas antipersonas y municiones sin
© FARC. explotar, desplazamiento forzado, y
reclutamiento forzado de menores

\

Superficie 4.826 km?2 | Poblacion total: 288.452 habitantes




RESUMEN DEL

Proyecto
__Nombre _

Estrategia de promocion y garantia de derechos de las nifias, nifios y adolescentes (NNA) de los municipios PEDET' Hacari,
Teorama, El Tarra y Tibii, Norte de Santander en el marco de la oferta de prevencion de riesgos especificos de la direccion de
nifiezy adolescencia del ICBF, afio 2019

Ubicacion y poblacion

40 O Distribuidos en SE€ IS iniciativas comunitarias

N N A en4 MUNICipios como son:

Municipio de Tibu

Vereda Campo Dos Corregimiento La Gabarra

Poblacion: Pablacion:

£33 §27 §14 §26

Rango de edad: Rango de edad:

7a10:0 11a14:38 15a17:22 7a10:10 11a14:15 15a17:15
Municipio de El Tarra : Municipio Teorema

Corregimiento Filo Gringo ; Comunidad Bari

Poblacion: Poblacion:

ko1 ¥43 ; k58 Y42

Rango de edad: Rango de edad:

7a10:15 11a14:70 15a17:15 . 7a10:44 Mal14:41 15all:15

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

Municipio de Hacari

Vereda La Laguna Vereda El Brillante
Poblacidn: Pablacion:

' 34 ' 66 ’ 34 ' 66
Rango de edad: Rango de edad:

1a10:30 1Mal1448  15a17:22 1a10:30 1Ma1448  15a17:22



. de disefio y planeacion, de ejecucion
Momentos del Proceso )
S1 S2 S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9 S10 ST S12

—l T Seleccidn talento humano
—l ’ Acercamiento a las instituciones de la zona

e Mapeo de actores, identificacion y contratacion dinamizadores

e Identificacion y vinculacion de NNA

e Identificacion de iniciativas por zona

e Desarrollo de las iniciativas

B oc0 e 71 Dotacién fisica a |a iniciativas 13 Vls!ta dg expertos en temas culturales especificos para formacion
a dinamizadores y desarrollo de encuentros con NNA

i izacion 7.2  Formacion permanente a dinamizadores - )
sistematizacion P 14 Desarrollo de actividades culturales complementarias

Formacion permanente a dinamizador

9 Encuentros de formacion con NNA, encuentros de formacion con padres de familia

~
2 2

Psicélogos Trabajadores
Sociales

# Voluntarios Dinamizadores 6

dela ‘ ‘ dela
comunidad ‘ comunidad
&O%

Disefiadora — Asesores
grafica externos

6




Descripcion metodoldgica ~

cQué buscamos?

Implementar un modelo piloto de acompanamiento paralaaccion y
participacion de las comunidades con el fin de generar ecosistemas
protectores frente a los riesgos psico-sociales que enfrentan los NNA de la region, por medio
herramientas pedagdgicas innovadoras, iniciativas

comunitarias y espacios experienciales de formacion basados en el
arte, la cultura, las nuevas tecnologias, intervencion de espacios publicos y construccion de redes
sociales de apoyo:

Con este fin identificamos, acompanamos y fortalecemos dos principales
lineas de accion:

P Lineal <

\-

Vinculacién de dinamizadores con
liderazgo social de laregién y vocacion de trabajo en

« Identificar los NNA con mayor pertinencia y
ampliar la cobertura de atencion

procesos culturales o formativos que permitio: - Formar a lideres comunitarios para proximas
i . y ) acciones
« Superar las dificultades de acceso por orden publico de la region,
gracias a su reconocimiento comunitario - Mejorar las posibilidades de empleabilidad de

los dinamizadores al brindar cualificacion laboral

- Generar capacidad instalada para la sostenibilidad de las acciones

Desarrollo de Iniciativas comunitarias culturales, artisticas, deportivas y otras propias de
la region permitieron

—

trabajo.

Linca 2 N

Acciones acordes con los intereses, gustos y necesidades propios de los NNA, con mayor arraigo en
las comunidades

Brindar espacios para el adecuado manejo del tiempo libre como un factor protector

Generar ejercicios de participacion significativa de los NNA

Dejar capacidad instaladaen lo:

Metodolégico:
Formacion permanente a dinamizadores y nuevos L
lideres juveniles por medio de jornadas pedagdgicas,
asesoria en zona por especialistas y acompafiamiento '
permanente de los profesionales del equipo de :

Fisico:
Acorde a las iniciativas se entrega completa dotacion concertada con
los dinamizadores y los NNA como instrumentos musicales, equipos
audiovisuales, adecuacion de espacios puiblicos, trajes de teatro y

' danza, material artistico entre otros, con el fin de potencializar las
““““““ ' actividades y mejorar el servicio a los NNA por medio de una:”

“Infraestructura con alma” lamanera en la que los dinamizadores denominan este tipo de dotacidn, pues para ellos

un tv, un sonido, una cancha de futbol etc, significa un gran aporte para conseguir motivar a los NNA a participar, ya que lo que para algunos
puede ser algo habitual, cobra gran importancia cuando se vincula con intencionalidad pedagdgica en un contexto con grandes carencias de
espacios de entretenimiento y formacion




proceso

Rol de los

Enlace ante las comunidades para:

- |dentificar iniciativas de alto impacto

- (Gestionar espacios para el desarrollo de las iniciativas

« Procurar el adecuado uso de las dotaciones

« Motivar y promover la participacion de los NNA y familias
« Promover la sostenibilidad de las iniciativas

Participar activamente en jornadas de:

« Formacion para potencializar habilidades de gestion, manejo pedagogico de grupos y
desarrollo de iniciativas culturales

- Trabajo grupal y sistematizacion

« Comunicacion con la comunidad

Rol del

« Apoyar a los dinamizadores para potencializar las iniciativas.

« Promover las habilidades de los dinamizadores en funcion de las
comunidades y de si mismos.

« Fjecutar las acciones administrativas propias del proyecto.

« Monitorear el éxito y cumplimiento de metas.

« Velar por el uso adecuado de los recursos en las comunidades.

« Gestionar la informacion para la sistematizacion del proceso.

Rol de las
Ninas, los Nihos v Adolescentes

Participacion activa en las iniciativas para:

« Autogestionar espacios de desarrollo y bienestar comunitario.

« Invitar a otros NNA de la comunidad a participar de las iniciativas, como agentes de replica.
- Gestionar sus espacios de participacion, intercambio y crecimiento comunitario.

« Reflexionar y resignificar sus habitos.



A\

Descripcion de

: las iniciativas




DESCRIPCION METODOLOGICA POR

Iniciativas
_vomento1 |

Identificacién de iniciativas: dialogo con NNA'y
lideres comunitarios para identificar las posibles iniciativas
a ser desarrolladas

Criterios de seleccion:
- Ser de interes de los NNA
- Vinculacion e interés de un lider de la zona
. Contar con acciones previas por pequefias que seanj
Se potencializa la idea base: con el apoyo de especialistas, los

lideres y los NNA se realizan jornadas de trabajo para llevar a un
mayor nivel las iniciativas propuestas en aspectos como:

- Proyeccién par ampliar cobertura
- Estrategia comunicativa para hacer las mas atractivas para la vinculacion de NNA
- Estrategias de sostenibilidad

- Infraestructura y dotacion mas pertinente

E _Momento3 N

Desarrollo de las iniciativas

- Formacién a lideres para el adecuado desarrollo de las iniciativas
- Entrega de dotacion e infraestructura concertada con las comunidades
- Consultoria especializada: cada iniciativa recibe la visita de un especialista

que durante varias semanas acompaiia a los dinamizadores en el desarrollo de acciones
con los NNA, padres de familia y comunidades.

- Gestion ante las alcaldias para garantizar la sostenibilidad de la iniciativa por medio
de politica publicas y planes de desarrollo

Algunas reflexiones )

€

La creacion de espacios para la cultura, el arte y el deporte Los nifios de mi comunidad se exponen no solo a
entre otros, no solo emociono a los NNA sino que permitio minas antipersonales, se exponen a cosas mds
vislumbrar otras alternativas de uso del tiempo libre graves como el no afecto que reciben en sus

hogares, el mal uso de esas nuevas tecnologias y
Las iniciativas fueron experiencias novedodas, diferentes que ~ definitivamente el reclutamiento forzado”.
no solo permitieron reconocer sus raices culturales, sino
también contrarestar las situaciones que vive el territorio: Las iniciativas fueron valiosas por su metodologia practica y
participativa hicieron posible que toda la comunidad se vinculara

Rescataron el saber popular, las tradiciones, practicas y espacios
simbdlicos que se han construido histdricamente en cada vereda. ,

g




iniciativas

MUNICIPIQ oo ®

Hacari

'sunaFegion netamente

agricola y ganadera. consu

variedad de climas ofrece una diversidad de ®
cultivos, aunque ha disminuido la produccion Q *
de algunos por el uso inadecuado de los suelos, :

siembra de cultivos en areas inapropiadas, |
falta de vias de comunicacion para repartir los
productos en zonas de mercados cercanos.

10.657

habitantes

CONTEXTO

: situado en Norte de Santander,
SRR ® conunaextensién de 410 km?



INICIATIVA VEREDA

Lajlaguna

“Intervencion de espacios para el encuentro familiar”

Poblacion: *34 i 66

« Los habitantes de la vereda |a laguna no poseen  familias de la

« Adecuacion fisica de espacio publico para la

o I . W espacios para el adecuado manejo del tiempo i i

convivencia familiar por medio de actividades SPacios p ) P comunidad Bari,
: libre, la cancha de futbol con la que contaban escuela de la
culturales y deportivas. .
se encuentra sembrada con minas vereda, casa de la
- Dotacion de cancha de futbol, cancha de volleyball, antipersonales cultura

equipos deportivos, sonido, premios para campeonatos
entre otros. - Se requieren espacios y dotacion no solo para

la practica deportiva sino para el encuentro

« Adecuacion de jardineria con el apoyo de las familias. o 0 .
: poy familiar y desarrollo de actividades recreativas

« Desarrollo de campeonatos con deportes alternativos la escuela no cuenta con dotacion adecuada
como el GOLOMBIA, campeonato de metras (canicas) para la practica de deportes.
entre otros.
“ Un dfa viajando
, Para las veredas |3
llamada Maracaibo, 3] sali Laguna Pasamos por otra vereda






INICIATIVA VEREDA

El Brillante

dentidad

Sonora

“Espacios para la estimulacion sonora”

Descripcion: Justificacion: Aliados:
- Se adecua y dota un espacio para la formacion, el - Los NNA manifiestan gran interés por el familias de la
fortalecimiento musical y auditivo de los NNA, por aprendizaje musical, perciben estas comunidad,
medio de instrumentos musicales como: guitarras, actividades de importancia y representatividad escuela de la
flautas, cuentas, marimba, palos de agua, sonido, vereda, casa de la
computador, grabadoras entre otros « Las jornadas no solo buscan el aprendizaje de cultura
un instrumento sino el desarrollo de
« Se disefia junto al dinamizador planes de formacion sensibilidad auditiva y percepcion de su
para desarrollar con los NNA entorno. La estimulacion de los sentidos, la

observacion y reconocimiento del medio juegan
un papel fundamental en el desarrollo integral
de los NNA

‘ ‘ No era sencillo llegar a las veredas el Brillante y la laguna (Hacari), nos
trasladamos en buseta durante 3 horasy después en moto dos horas mas
por trochas, pero la mejor recompensa era la cara de los NNA al vernos

llegar, la disposicion de los adultos, una comunidad con muchas
necesidades pero que hoy goza de un buen espacio para el

uso del tiempo libre desusNNA @ @







DESCRIPCION DE

iniciativas

MUNICIPIO oo °

Teorama

En 1745 llegaron los primeros

colonos a la region, provenientes de Ocaia,
ero, debido a la hostilidad de los nativos, :
P : 21.524

solohasta 1 /79 se pudieron establecer : habitantes

|las primeras zonas de cultivo. En 1800

se le otorgaron los terrenos a Antonio José
del Portillo, quien cultiv cacao y cafia de
azlicar, y murio poco despues.

CONTEXTO

: situado en Norte de Santander,
SRR @ conunaextensién de 852 km?



INICIATIVA COMUNIDAD

Motilon Bari
0D

RESCATE DE “construccion y adecuacion de quiosco comunitario para
IDENTIDAD el fomento y arraigo cultural propio de la comunidad Bari

Contexto Justificacion: Aliados:
« Los Baris o Motilones-Bari son un pueblo amerindio que - La comunidad requiere espacios fisicos Lideres de la
habita en las selvas del rio Catatumbo, a ambos lados de la adecuados para desarrollar de manera comunidad Bari.
frontera entre Colombia y Venezuela. motivante sus actividades y encuentros
familiares

« FEl territorio tradicional Bari que se extendia por la cuenca del
Catatumbo-Zulia y parte de Santa Ana, fue sustancialmente
reducido, primero por la conquista y colonizacion espafiola y
mas recientemente en forma ain mas drastica por la
explotacion de petrdleo, cultivos ilicitos en la region desde el
siglo XX v la colonizacion colateral del espacio rural.

La comunidad Bari ha perdido espacios de
transferencia a los NNA de sus
conocimientos artesanal y costumbres propias

Descripcion:

« Con la participacion activa de la comunidad se construye y pone en funcionamiento un quiosco dotado con planta eléctrica, iluminacion, gabinetes,
material de artesania entre otros.

« Se desarrollan jornadas de intercambio generacional en el que las personas mayores les ensefian a los NNA la labor artesanal tradicional.

ilqs .tefntorios a donde se llevaron [as
Niciativas sop Precarios y algjados es
Por esto que es valjgsg que hasta esgs

reconditos lugares se puedan lleyar
estas experiengias:







iniciativas

MUN[CIRIOF === °

El Tarra

En la época precolombina, |a region del
Catatumbo estuvo rodeada por numerosas .
familias de indigenas motilonas, estos : ®

o
habitaban comunidades de casas o bohios. ® * 12,766

La primitiva poblacion de esta region fue habitantes

desplazada de estas tierras en 1 940,

cuando se descubrieron los primeros pozos
petroliferos. Asi inicia la colonizacion de El
Tarra, con el asentamiento de diferentes
familias provenientes de pueblos vecinos y
otras regiones del pais, con la aspiracion de
trabajar en la compaiiia extranjera,
adquieren tierras en esta region, y
construyen viviendas al borde
de la via de Ord, Filogringo,
Bellavista y El Tarra.

CONTEXTO

: situado en Norte de Santander,
leeeeeeeeens @ conunaextensién de 481 km?



INICIATIVA VEREDA

Filo Gringo

/A\ Nuestra

casa
8

B cultural

Poblacion: i57 i 43

“Activacion de la casa de

cultura para el

encuentro y crecimiento personal.

Descripcion:

Apertura casa de la cultura que se encontraba
inhabilitada, se identifica un joven dinamizador de la
zona con interés en aspectos culturales quien asume
las actividades.

Se efecttia dotacion fisica para la implementacion de
cine club, con televisor de 70 pulgadas, sonido,
coleccion de peliculas y computador.

Se implementan jornadas de cine con los NNA por
medio de metodologia en la que los participantes no
solo se divierten sino que desarrollan habilidades
criticas, de observacion y apreciacion estética

Se desarrolla durante un mes exposicion en la casa de
la cultura llamada ROSTROS DEL MUNDO, muestra
artistica traida desde la ciudad de Bucaramanga
compuesto por mas de 100 mascaras de todo el
mundo y un recorrido guiado por especialista.

Dos especialistas uno en el area de cine club y una en
temas de museografia visitan la vereda para
acompaiiar y formar en campo al dinamizador

Justificacion:

Ahora cuentan con un espacio cultural funcional
para la integracion y manejo del tiempo libre
que no estaba siendo empleado, pues no
contaba con las dotaciones requeridos y el
personal formado

Los escenarios y actividades culturales se
configuran como factores protectores ante los
riesgos psicosociales, ya que dan la posibilidad
de manejo del tiempo libre, desarrollo de
pensamiento critico y exploracion de nuevas
dinamicas de vida

Las familias consiguen explorar nuevas formas
de manejo del tiempo con sus NNA

éé

Las iniciativas permitieron visionar otras posl
ampliar el mundo experiencial de los NNA:

cuando llegaron las madscard
les permitio i @ OTros mundos 99

Aliados:

alcaldia municipal,
casa de la cultura

bilidades,

s fue algo que






DESCRIPCION DE

iniciativas

MUNICIPIO ----eemmeeeeee L

Tibu :

El poblamiento de la cabecera municipal

comenzé en 1945, cuando la :

Colombian ° o .
Petroleum ‘* i?i‘fn?es

Company (COLPET) destruyduna
amplia porcion de selva para construir :
viviendas para sus empleados

CONTEXTO

situado en Norte de Santander,

S @ conunaextensiénde 2732 km?



CampoiDos

o —
"V“_V‘ Poblacion: i57 i 43
Exploro y

me comunico

Descripcion:
Justificacion: Ali
lados:

que los NNA se sientan

éé

toda la comuni
mas seguros, hacie

este proyecto siga, quieren

dad quiere que
la calle”

ndo algo productivo en
r a manejar las
jero hacer eso mas dias

79

e grabar, lo que pensamos aprende

“an muy chevere todo lod
dores para hacer las entrevistas, QU

grabadorasy los computa






INICIATIVA CORREGIMIENTDO

La Gabarra

Reconstruyendo
Suenos el

fortaleciendo el “Estrategia de expresion artistica para promover el
arte reconocimiento del cuerpo, expresion asrtistica e identidad!”

Descripcion: Justificacion: Aliados:

- Se fortalecen espacios y momentos para que los NNA por - Las expresiones artisticas como el teatro Comunidad,

medio de la danza, el teatro y la expresion corporal y la danza son poderosos medios paraque alcalde, escuela.

reconozcan su cuerpo de manera sana y creativay los los NNA exploren sus ideas, se empoderen,

diferentes lenguajes expresivos. consigan canales para expresar sus

emociones, suefios y necesidades y sobre

« Dotacion a la comunidad de trajes de danzas, implementos todo para construir espacios de

de teatro, sonido y material artistico para las actividades intercambio y creciemiento entre pares.

- Visita a la zona de experta en teatro y danza quien
implementa con los NNA 'y las familias jornadas de
formacion y expresion corporal y a su vez asesora a los
dinamizadores para potencializar su trabajo.

‘ ‘ me gusto darme cuenta que bailar no es solo para nifias y que
nosotros como jévenes podemos hacerlo también y de pronto hasta

profesionalmente”

“mis nifas disfrutaron mucho hacer las actividades de baile y descubrir
como podemos expresar tantas cosas con el cuerpo , ,







Aprendizajes




APRENDIZAJE DE LA METODOLOGIAPOR

Iniciativas

Las iniciativas permitieron el intercambio, dialogo y compartir en familia, lo que se traduce
en fortalecimiento de lazos afectivos.

Los procesos formativos que recibieron dinamizadores y lideres comunitarios durante el
proceso, fueron valiosos como aporte para potenciar capacidades en el territorio:

“ Necesitamos herramientas para que los lideres
aprendamos cosas nuevas que se pueden implementar
en las comunidades en beneficio de los ninos, las
familias y la region. ,’

- las iniciativas permitieron que NNJ re-descubrieran escenarios familiares, educativos y
comunitarios que les hicieron reconocerse a si mismos en sus capacidades y posibilidades

- También reflejaron la riqueza artistica, cultural y social que poseen las familias y las
comunidades donde se implementaron

- Permitieron el fortalecimiento de habilidades de liderazgo, identificando habilidades de la
poblacion para potenciarlas y asi contribuir al desarrollo social

- Las iniciativas contribuyeron a fortalecer el tejido
comunitario en cada uno de los territorios donde
se desarrollaron




LOGROS Y

Aprendizajes

Espacios y/o actividades que involucren el aprovechamiento del tiempo libre para nifios, nifias y jovenes, lo que se
convierte en factores protectores

Los jovenes se convierten en las figuras de referencia para los nifios y nifias, por tanto es fundamental propiciar con
ellos diferentes espacios que les permitan afianzar sus potencialidades y ampliar sus posibilidades de vida

Apertura de espacios que facilitan el compartir en familia, favorece el intercambio, la comunicacion y el
fortalecimiento de lazos afectivos.

El contexto social en el que crecen los nifios, nifias y jovenes es muy complejo y tensionante, dadas las condiciones de
conflicto, riesgo en cuanto a consumo de sustancias psicoactivas y en general las pocas oportunidades frente a la
perspectiva de realizacion de un proyecto de vida, es por esto que un programa como el que se trabajo es muy valioso,
pues permite a los participantes vivir experiencias diferentes, reconocer sus raices culturales, visionar otras

perspectivas de vida:

‘ ‘ | os nifios de mi comunidad se exponen No solo a minas antipersonales,
se exponen @ cosas mds graves como el no afecto que reciben en sus
hogares, el mal uso de esas nuevas tecnologias y definitivamente el

reclutamiento forzado. , ,

El acompafiamiento psico-social dirigido a familias, nifios, nifias y jovenes no sdlo garantiza procesos de
seguimiento e identificacion de necesidades puntuales, sino también permite el desarrollo de intervenciones
intencionadas, orientadas a responder a las necesidades, las demandas y las problematicas identificadas, que
no siempre son las mismas en cada contexto:

éé

~-Capacitaciones asi como estas se den mas seguido para prepararnos y
. . .

€r nosotros mismos quienes apoyemos estas actividades con lo que
aprendemos de la formacién que recibimos en estos encuentros. , ’



LOGROS Y

Aprendizajes

El desarrollo de metodologias practicas y participativas basadas en la realidad de la comunidad sin olvidar la
historia violenta por la que se ha llegado a un acuerdo de vivir y convivir en paz, es uno de los aportes mas valiosos
de esta experiencia:

Otro aspecto importante es la oportunidad que el Programa abrid para que los lideres participantes se formen
en la medida en que hacen parte de los espacios y experiencias disefiadas para ello. De esta manera, se
potencian habilidades que garantizan continuidad de procesos a futuro:

éé

N . : ;
ecesitamos herramientas para que los lideres aprendamos Ccosas
nue '
vas .qwue se pueden implementar en |as comunidades en beneficio
de los nifios, las familiasy la regién. , ,

La experiencia de implementacion del Programa resalta dos aspectos muy valiosos:

« Los nifos, ninas y jévenes requieren escenarios familiares, educativos y comunitarios que les permita reconocerse a si
mismos en sus capacidades y posibilidades

« Las familias son espacios vitales que requieren fortalecerse desde sus propias condiciones, realidades, dinamicas y
limitaciones, solo asi se garantizara que los nifios, nifias y jovenes cuenten con alternativas vitales que se convierten en factores
protectores frente al reclutamiento forzado

« EL desarrollo de la estrategia permitid el arraigo cultural y la toma de conciencia ante la necesidad de conservar
tradiciones , esto permite el desarrollo de habilidades de los NNA
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RECOMENDACIONES Y APORTES

Frente a NNA

Es necesario una Participacion activa y significativa de los NNA enel \
disefio de la estrategia, para esto se requiere disefiar e implementar un modelo de participacion que
facilite desde las etapas tempranas de diseiio este fin

iva y significativa de los NNA

i 16 ct
na participacion a do empoderando

y sostenibilidad de las accionesy sobre to :
y construccion de su realidad.

Con esto se promueve u

potencializando el éxito ac
a las comunidades en la toma de decisiones

J

Las iniciativas en las que los NNA realizaron producciones audio-visuales como piezas radiales, programas y entrevistas les
permitieron apropiarse de sus ideas al desarrollar herramientas y habilidades para contar sus propias historias.

enten con los mediosy herramientas para
erte en una importante fuente de cambio ya que

La posibilidad de que las comunidades cu

expresar sus opiniones e historias se convi
son ellos mismo sin intermediarios quienes

El manejo de nuevas tecnologias es de
promover futuras experiencias de este
contar sus historias sin Ia intermediaro

gran INterés para los NNA, por la cual es importante
tipo en las que puedan conocery a

propiar recursos para
N constante delos adultos. i

\-

La danza y expresiones corporales se convirtieron en un medio de encuentro entre edades y géneros, ayudo a romper
estereotipos frente a la que significa este arte, posibilitando que los NNA exploren su cuerpo

imi j s vital si de
El sano reconocimiento del otro y de si mismos como sujetos de derechos e

generar entornos protectores se trata

de o
a los logros y puestas en escenas de los NNA y desarrollar una mayor visibilizacion

Los NNA manifiestan un altisimo interés por desarrollar actividades culturales o alternativas mas que las clasicas
actividades deportivas

e otras, son poco habituales en sus

ivi com mMuseos, cine, arte entr : .
iy : ' era de pasar su tiempo libre.

Al parecer IS Il
‘ deporte que es casl la Unica man

contextos, a diferencia del

Es prude
p Nte generar escuelas de exploracién artistica en | que los NNA

VIVIr nuevas experiencias e identificar sus fortalezas de las veredas puedan




RECOMENDACIONES Y APORTES

Frente a dinamizadores

Incorporar los Saberes propios de las comunidades como punto de partida en las incitativas, es decir que estén\
pensadas desde sus imaginarios y deseos, pero llevadas a un mayor nivel con el apoyo de los profesionales y

especialistas, pues es evidente que las comunidades pueden ser un poco timidas al momento de presentar sus
ideas y proyectarlas

ntar con la ayuda del especialista,
ero no me

“ Para mi fue muy importante co

i cer
pues yo tenia una idea de que podiamos ha o)
imagine que pudiéramos hacer tantas cosas ,’

/

El trabajo de los dinamizadores de un programa de esta naturaleza, debe reconocer las experiencias, el saber popular y
vincularlos en sus metodologias de trabajo:

Necesitamos ¢ i
on ur .
ensefarl rgencia que nos capaciten en como aprender a formular
ries a los miembros de I3 comunidad proyectos, para

\-

Es de gran importancia generar un modelo de identificacion y seleccion y de lideres existente y de nuevos lideres, una de
las principales dificultades que se presentan en la ejecucion es la vinuclacion de estos lideres al procesos, pues como
ellos lo manifiestan:

ll aqui los lideres llyo hace tiempo
siempre son los quiero hacer cosas
mismos, y los que con la comunidad
lideran un proyecto pero no sabia comoy
estan trabajando en la gente que siempre
varios proyectos al lidera no le saauno
tiempo ,’ espacio para

meterse ’ ,

j

-

Es necesario generar un modelo de formacion propio de la estrategia dirigido a los dinamizadores, pues si bien existe
interés en ellos de participar manifiestan no contar con los conocimientos necesarios para hacer su trabajo con
tranquilidad. En esta logica el modelo debe tener en cuenta en su plan de estudio aspectos como:

v Las particularidades de las zonas
v" Habilidades comunicativas

v Manejo de nuevas tecnologias
v Liderazgo

v' Gestion organizacional




RECOMENDACIONES Y APORTES

Frente a dinamizadores

~

Es necesaria mayor vinculacion de la escuela en las diferentes veredas, pues
el apoyo prestado a las iniciativas es bajo, algunas razon manifestadas por
ellos son:

po de actividades”, “no estan

i o para este ti
no tenemos tiempo P dio" 0 “no tenemos el personal

acorde a los programas de estu
a ayudar en estas actividades ,

par

- De esta manera se hace necesario en proximas intervenciones disefiar acciones especificas para vincula a la escuela como
pueden ser:

+ Catedra de liderazgo

* Formacion a maestros en las lineas de los programas
Apoyo de especialistas en disefio de jornadas complementarias

\-

« Rescatar la sabiduria, practicas y costumbres autdctonas, propias de la identidad socio-histdrica de cada territorio

~

« Recurrir a la danza, artes y otras expresiones artisticas facilita el que las familias reconfiguren sentidos en torno a la
convivencia, el respeto, la comunicacion en medio de situaciones de violencia y de tension que se viven en la comunidad

medios para llegar a conseguir a traves
de pintura, de
de bien; los afecta los

delos inter
hay profesores de danzas,
tiven a los jovenes a cosas
hay como lo decia el compafero una

Los nifos ven a los jovenes como Mo

del camino facil y peligroso cosas, No
6n artistica, de musica que Mo
izan, NO

expresi
cortos programas que se real ,
continuidad para ver logros grandes ’

Para el monitoreo, los seguimientos y las evaluaciones de las estrategias y programas a realizar al igual que sus
actividades, se propone realizar exposiciones periddicas sobre avances y desarrollo para el cumplimiento de los pactos
realizados y tiempos establecidos.

N\




SISTEMATIZACION
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